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SI VEDE BENE SOLO CON IL CUORE  
L’ESSENZIALE È INVISIBILE AGLI OCCHI 

 
 

P rendendo spunto da questo meraviglio-
so frammento de “Il piccolo principe” , la 

Presidente del Rotary Club Bergamo Nord, Silvia 
Carminati , al momento conclusivo della Messa in 
suffragio dei cari amici rotariani scompar-
si ,celebratasi il 3 novembre scorso, ha voluto 
riprendere uno dei migliori insegnamenti che ci ha 
lasciato  Antoine de Saint-Exupéry: la vera bellez-
za è quella interiore ed è quella che ci consente 
veramente di non far mai appassire, sbiadire  il 
ricordo, custodito nel cuore, di chi abbiamo amato 
e ameremo per sempre. 
Ed è così. Abbiamo perso nel corso di questi lun-
ghi anni di vita rotariana condivisa, tanti amici ca-
ri, tante persone con cui si è costruito progetti e 
pensato a valori importanti ma in realtà tutti, pro-
prio tutti, vivono ancora nei nostri cuori e attraver-
so il nostro ricordo. Durante la Preghiera dei fede-
li, Pietro Moioli , li ha, con voce commossa, resi 
presenti, richiamandoli per nome alla nostra me-

moria: Tullio Scarpellini, Bruno Cima, Mario Cere-
a, Ferruccio Valoncini, Angelo Donizetti, Fulvio 
Gamba, Alberto Lanfranchi, Guido Sacerdote, 
Gianfranco Tironi, Carlo Zadra, Ernesto Bordo-
gna, Secondo Paccanelli, Pietro Livraghi, Giusep-
pe Narno Rossi, Mimmo Guffanti Pesenti, Bruno 
Magnaghi, Camillo Lamera, Mario Ghisalberti, 
Luigi Nusiner, Ireneo Bombardieri ed Ernesto 
Tucci. A tutti loro va un nostro sincero saluto af-
fettuoso e riconoscente per quello che hanno sa-
puto trasmettere in seno al Rotary Club Bergamo 
Nord e che co-
stituisce il solco 
attraverso cui 
indirizzare il no-
stro presente e 
il nostro futuro. 
La Santa Mes-
sa, un cerimo-
nia intima come 
prescrive l’era 
Covid ma molto 
partecipata e 
sentita,  è stata 
celebrata nella Chiesa di 
Sant’Andrea in Città Alta 

continua a pag.3 

In questo numero …  
• Santa Messa in memoria dei no-

stri Soci defunti 

• Programma dei Club del Gruppo 
Orobico1 

• Seminario Rotary Foundation 

• I primi 100 giorni : la parola al 
Governatore 

• Messaggio del Presidente interna-
zionale 

• Virtual Run End Polio Now 



Anno Rotariano 2020 – 2021 

Le prossime conviviali nel nostro Club 
Martedì 10 novembre: riunione sospesa e sostituita dalla riunione del Rotary Club Bergamo Ovest di 
lunedì 09 novembre (estesa a tutti i Club del Gruppo Orobico 1 e 2): alle ore 19,20 su piattaforma Zoom 
si terrà una videoconferenza dal titolo “Leadership: Valore, Eccellenza, Visione e Nuove Generazioni”. 
Relatore il prof. ENRICO LETTA. Vi invito a prenotare sin da ora la Vs. partecipazione, in quanto la piattafor-
ma Zoom permette un massimo di 100 connessioni. Le prenotazioni verranno prese in ordine cronologico e fino 
ad esaurimento dei posti disponibili.  
Martedì 17 novembre: ore 21,00 su piattaforma Zoom sarà ns. ospite l’Ing. Arch. Elisa Baccega che ci 
parlerà di come “Riscoprire meraviglie: la sfida del FAI – Fondo Ambiente Italiano e il caso 
dell’Abbazia di San Fruttuoso a Camogli”. 
martedì 24 novembre: alle ore 21,00 su piattaforma Zoom avremo come ospite-relatore la dott.ssa Lu-
cia Nusiner, figlia del nostro caro Luigi Nusiner, segretario dell’associazione Arketipos che ci racconterà cosa 
bolle in pentola per l’edizione 2021 de “I Maestri del Paesaggio” (riunione in via di definizione e da confer-
mare). 
 

Le prossime conviviali nei Club del Gruppo orobico 1 
 

Rotary Club Bergamo : Lunedì 16 novembre ore 13,30 - Riunione via web "Pianeta Oceano, la nostra 
vita dipende dal mare". Relatore Mariasole Bianco.  

Rotary Club Bergamo Città Alta : Giovedì 19 novembre, incontro (on-line) con il Governatore; Giovedì 3 
dicembre, Assemblea dei Soci (on-line). 

Rotary Club Bergamo Hospital1 GXXIII : non pervenuta. 

Rotary Club Bergamo Ovest : Lunedì 9 novembre alle ore 19,30 LEADERSHIP: Valore, Eccellenza, Vi-
sione e le Nuove Generazioni”. Relatore : prof. Enrico Letta, ex parlamentare e Presidente Del Consiglio 
dei Ministri della Repubblica Italiana ed attualmente Direttore della Scuola di Affari Internazionali dell'Istituto di 
Studi Politici di Parigi. 
Rotary Club Bergamo Sud : Alla luce del nuovo DPCM firmato il 13 ottobre 2020 le conviviali sono sospe-
se. 
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Presidente: Silvia Carminati 
Segretario: Vincenzo Cugno Garrano  

Soci presenti: 9 (42,8%) Silvia Carmi-
nati, Presidente, Arrigoni, Bosisio, s.o. 
Colani, Crippa Sardi, Depetroni, Gervasio, 
s.o. Don G. Gusmini, Longo, Moioli, Roche. 
 
Coniugi e familiari presenti:   
 
Soci di altri Club:  
 
Ospiti del Club: Barbara Nappi 
  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Ospiti dei Soci:  
  
Ospiti diversi: 3 Floriana Gamba, Ales-
sandra Vacher, dott. Enrico Nusiner 
  
Soci in altri Club: Carminati il 14 ottobre 
al RC Bergamo Hospital1 GXXIII; il 26 otto-
bre in collegamento con il Governatore- 
 
Soci DOF = 8 di cui 3 presenti   
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munità per stringerci attorno al valore del  ricordo 
dei nostri cari amici ed anche poter dare un ultimo 
saluto (quello che non ci era stato concesso ad 
aprile in piena prima ondata pandemica) al Socio, 
Past President, avvocato Ernesto Tucci, che trop-
po prematuramente ci ha lasciato e la cui rievoca-
zione ho avuto l’onore di leggere ad inizio del rito 
( la riporto di seguito come commosso e sentito 
omaggio di tutti noi) 
 

Elena Depetroni 
 

 
L’omaggio ad Ernesto   

nella chiesa di Sant'Andrea 
 

Ringrazio la Presidente del Rotary Club Bergamo 
Nord Silvia Carminati e Don Giovanni Gusmini 
per avermi offerto la  possibilità di ricordare oggi 
le persone care del nostro Sodalizio che ci hanno 
negli anni lasciato ma che restano vive nel nostro 
ricordo affettuoso come amici, persone stimate e 
che hanno saputo interpretare e vivere la vita ro-
tariana con i valori che le sono propri. 
Ringrazio in particolare tutto il Club per consentir-
mi di ricordare, pur essendo io tra gli ultimi ingres-
si rotariani,  un amico socio  cui mi sono sempre 
sentita e mi sento legata da vincoli di affetto, am-
mirazione sincera e affinità intellettuale: Ernesto 
Tucci , il nostro Past President Ernesto con cui 
abbiamo condiviso tante ore liete in quella sua 
compagnia affabile, brillante e acuta. 
In particolare Ernesto perché , all’improvviso e 
devastante dolore per la sua scomparsa, si è ag-
giunto per noi tutti un altro grande rammarico, 
dolente e triste: quello di non aver potuto dedicar-
gli allora ( in mezzo alla prima straordinaria onda-

(ancora più bella dopo il magnifico restauro del 
Trittico del Padovanino  che è quindi ritornato nel-
la sede per la quale venne realizzato attorno al 
1631)  da Don Giovanni Gusmini  che ha scelto 
delle Letture veramente indicate e ricche di spunti 
di riflessione che ha poi ripreso nell’Omelia inten-
sa e pregnante in cui ha saputo richiamare alcuni 
dei più importanti valori rotariani. Nella prima, trat-
ta dalla Lettera che San Paolo indirizza ai Cristia-
ni della città macedone di Filippi, i Filippesi, in cui  
“Gesù Cristo pur essendo nella condizione di Dio, 
non ritenne un privilegio l’essere come Dio, ma 
svuotò se stesso assumendo una condizione di 
servo, diventando simile agli uomini. Dall’aspetto 
riconosciuto come uomo, umiliò se stesso facen-
dosi obbediente fino alla morte e a una morte di 
croce”,  percepiamo la discesa umiliante del Figlio 
di Dio quando s’incarna precipitando fino allo 
“svuotamento” (in greco  κένωσις) della gloria del 
Padre verso il supplizio degli schiavi, cioè degli 
ultimi tra gli uomini, per poter essere così fratello 
dell’intera umanità. In questo suo assumere la 
condizione di servo restituendo all’uomo la sua 
altissima dignità, Don Giovanni ha ritrovato il sen-
so dell’essere al servizio, lo stile della condivisio-
ne e della solidarietà tipicamente rotariano. 
Nella Parabola del Grande Banchetto invece 
(Vangelo di San Luca), contestualizzata in una 
discussione tra Gesù e i Farisei, parabola degli 
invitati che non accettano e del loro rifiuto  che 
diventa l’occasione per spalancare le porte del 
banchetto (e della salvezza) a tutte le genti, a ini-
ziare dai più poveri e derelitti: «conduci qui i po-
veri, gli storpi, i ciechi e gli zoppi», è il tema della 
gratuità della condivisione di ciò che disponiamo 
affinché  nessuno venga lasciato indietro che ci 
riporta ad un altro grande tema rotariano: 
l’abbraccio ideale ai confini della terra come do-
vere etico di ogni socio del mondo. La mensa 
conviviale come occasione inclusiva, della parte-
cipazione alla via maestra che decidiamo di per-
correre senza lasciare che nessuno perisca. 
Il ricordo di chi ci ha lasciato diventa così un mo-
mento di approfondimento dei valori rotariani più 
alti che i nostri cari hanno incarnato e che ci han-
no lasciato in eredità insieme a quella, imperitura 
ed inestimabile, d’affetti. 
Non solo ricordo tuttavia in questa mesta giornata 
di inizio novembre: abbiamo altresì potuto infatti 
visionare (rigorosamente da lontano, ben distan-
ziati e senza disturbare le prove del Gruppo Tea-
trale dell’Unibg) il Montascale d’accesso al Teatro 
Ipogeo sottostante alla Chiesa stessa. Con orgo-
glio abbiamo reso concreto ai nostri occhi  un ser-
vice Rotary Bergamo Nord di grande utilità per la 
comunità orobica e per tutti coloro che ne potran-
no usufruire. 
È stato davvero molto importante ritrovarsi in co-
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7 Novembre 2020 
Dalle ore 9.30 alle ore 11.50 

PROGRAMMA 
 

  9:15  APERTURA COLLEGAMENTO 
  9:30    APERTURA DEI LAVORI    
  La strategia del Distretto 2042  
  Laura Brianza 
  9:40    Il Seminario della Fondazione Rotary  

 4.0 - Nicola Guastadisegni 
  9:50    La rilevanza del territorio nei Grant   

 Giulio Koch 
  9:55   Le scelte della Fondazione Rotary  
  per reagire all’emergenza: i nuovi Grant  

 Paolo Fiorani 
10:05    Il Distretto 2042, la Fondazione  
  e il Covid-19: i Progetti realizzati  
  Giuseppe Navarini 
10:15  I Progetti del Distretto:  
  nuova  pianificazione - Laura Brianza 
10:25   Sfruttare le risorse Distrettuali  
  per le  “nuove” riunioni di Club   
  Matteo Cerizza 
10:35   Come dematerializzare i progetti   
  adattandoli a nuove realtà  
  Luca Roveda 
10:45   Il Programma Virgilio / JRC:  
  ispirazione al cambiamento 
  Giuseppe Del Bene 
10:55   Il Progetto USAID  
  Laura Brianza 
11:05   Come rinnovare l’uso  
  della Fondazione  nei Club 
  Nicola Guastadisegni 
11:15   Riconoscimenti della Fondazione   
  a.r. 2019/2020  
  Nicola Guastadisegni    
  Giuseppe Navarini 
11:25  End Polio Now e Fundraising  
  Cesare Cardani   
11:35  Conclusioni del DRFC  
  Nicola Guastadisegni 
11:45     Conclusioni   
  Laura Brianza 
 
 
 
 

 
https://youtu.be/2L-vtSjTfns  

ta di Covid che falcidiava la città) nemmeno un 
mesto saluto , un fiore , un ricordo  
ricordo 
che non allieva certo il senso della perdita per la 
nostra comunità  
ma che tenacemente dimostra che a quella perdi-
ta non ci rassegniamo . 
Ernesto ha saputo attraversare la vita di tutti colo-
ro che lo hanno conosciuto ed amato con natura-
lezza, autenticità e simpatia creando legami di 
stima e rispetto reciproco profondi: è stato il com-
pagno del viaggio di una vita intera 
dell’amatissima consorte Floriana, padre amore-
vole di tre splendidi figli di cui era orgoglioso, fie-
ro. Ernesto era un avvocato stimato in tutto il Foro 
di Bergamo, un fine giurista e un professionista 
leale che operava nell'ambito del Diritto Civile. 
Ernesto era , oltre ad un raffinato intenditore del 
gusto del palato, amante della bellezza a tavola 
( tavola intesa come luogo di incontro conviviale) , 
Presidente di un Club  enogastronomico 
d’eccellenza a Bergamo , il Club dei Buongustai, 
e lui stesso cuoco sopraffino. Per il Rotary Club 
Bergamo Nord la scomparsa di Ernesto costitui-
sce una perdita irrecuperabile per il vuoto incol-
mabile che lascia tra i Soci e tra gli amici :  ne è 
stato un baricentro, una presenza costante.  Sa-
peva discorrere con brio completamente a suo 
agio nell’affrontare qualsiasi argomento ,da quelli 
più e profondi e seri (appassionato cultore 
com’era della storia, della legge, dell’arte , della 
medicina , di attualità …di ogni forma di cono-
scenza) a quelli più faceti o lievi che sapeva arric-
chire con la sua arguzia intelligente e il suo spirito 
sagace. 
Soprattutto il Club perde un Socio di prim’ordine 
che ne è stato Presidente in tempi recenti e diffici-
li contribuendo a costruire un clima sereno e posi-
tivo , convinto fermamente dei valori rotariani più 
puri , in una visione ampia e mai divisiva.  E que-
sto è un valore umano aggiunto, inestimabile di 
cui tutti gli siamo immensamente riconoscenti : 
intendo  quella signorilità innata, quella correttez-
za profonda, quella capacità all’ascolto che lo 
rendevano unico. 
Grazie Ernesto per tutto quello che ci hai donato 
e per ciò in cui ci hai aiutato a credere e verso cui 
ancora ci aiuterai a pensare e progettare , attra-
verso il solco di spessore e di affetti che ci hai 
lasciato in …. eredità . 
 

I Soci del TUO Club Rotary Bergamo Nord 
 

Bergamo, Chiesa di Sant’Andrea,  

Città Alta, 3 novembre 2020 

Seminario della Rotary Foundation 



Messaggio del Presidente Internazionale 
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Novembre 2020 
Sappiamo tutti che il Rotary ha lo straordinario potere di trasfor-
mare noi stessi e le nostre comunità. Tuttavia, se in tutte le co-
munità rimangono escluse alcune persone, vuol dire che non ci 
siamo impegnati abbastanza per raggiungerle. 
Il Consiglio centrale del RI ha deciso di passare all'azione per 
fare in modo che il Rotary accolga una maggiore diversità. Abbia-
mo istituito una task force per promuovere diversità, equità e 
inclusione in modo da aiutare i club ad attrarre nuovi soci, a pre-
scindere da fattori quali genere, razza, religione, età o altro. Que-
sto ci aiuterà a velocizzare l'applicazione dei cambiamenti che 
tutti noi desideriamo. La scelta di Jennifer E. Jones come Presi-
dente del Rotary 2022-2023 (prima donna a guidare la nostra 
organizzazione) è un altro passo avanti in questa direzione. 
A livello base, i club favoriscono l'inclusione e la diversità. Un 
punto di vista in merito ci viene offerto da Alia Ali, che fa parte del 
Consiglio centrale dell'Organizzazione multidistrettuale d'informa-
zione Big West Rotaract, alumna dei Rotary Youth Leadership 
Awards e past presidente del Rotaract Club di Surrey-Newton, 
British Columbia. 
Ricordo ancora il senso di sollievo che ho provato quando ho 
partecipato al RYLA quattro anni fa. Avevo trovato persone 'della 
mia tribù', che tenevano alle stesse cose a cui tenevo io. In tutto il 
mondo, il cuore del Rotary batte con la stessa passione. Là dove 
altri si bloccano di fronte alle dimensioni e alla portata di un pro-
blema, noi ci mettiamo al servizio delle nostre comunità e passia-
mo all'azione. 
Dobbiamo tenere vivo questo spirito, specialmente quando la 
conversazione si fa difficile. Razzismo, pregiudizio e discrimina-
zione possono assumere varie forme, ma esistono in ogni Paese, 
in ogni città e in ogni persona. Come possiamo estirparli? 
In qualità di consulente per la diversità, equità e inclusione, aiuto 
le organizzazioni a creare una cultura che attragga e dia forza a 
tutti con il potere dell'empatia. Quando proviamo per gli altri i 
medesimi sentimenti che proviamo per noi stessi, non c'è spazio 
per il pregiudizio nel nostro cuore. Quando in ogni bambino rivedi 
te stesso da piccolo e quando ogni uomo o donna ti ricorda tua 
madre o tuo fratello, inizi a vedere il mondo con occhi diversi. 
Possiamo applicare la Prova delle quattro domande sotto una 
prospettiva ispirata dall'empatia. Promuoviamo buona volontà e 
migliori rapporti di amicizia con tutte le persone nella nostra area, 
donne comprese? Ciò che facciamo è vantaggioso per persone 
di tutte le età? Chi prende le decisioni che non spetta a te pren-
dere? 
Quando una Convention del Rotary si è tenuta durante il 
Ramadan, sono stata messa di fronte a una scelta straziante tra 
il Rotary e la mia religione. Mi sono chiesta: quando ci chiediamo 
se le nostre azioni saranno vantaggiose per tutti gli interessati, 
non sono inclusa anch'io in quanto musulmana? La Convention si 
sarebbe svolta durante la Pasqua? Soltanto se ci poniamo do-
mande difficili potremo metterci all'opera per creare un Rotary più 
inclusivo e diversificato. 
Siamo già connessi con moltissime persone in tutto il mondo. 
Immaginate quante possibilità si aprirebbero davanti a noi se 
facessimo partecipare ancora più gente. Questo è il futuro che 
voglio vedere per il Rotary: un futuro dove la nostra azione sia 
inarrestabile, la nostra gentilezza sia perpetua e i cambiamenti 
che desideriamo vedere siano intenzionali. 
Il Rotary possiede un cuore enorme. Se apriremo ancor di più le 
nostre porte, potremo trovare molte persone interessanti, nuove 
voci e nuovi punti di vista. Numerosi club presentano già stili, 
culture e opportunità differenti; chiunque non si senta ben accolto 
in un particolare club potrà rivelarsi un ottimo candidato per i 
nuovi club creati sulla base di modelli differenti. È importante 
assicurarci che ogni nuovo Rotariano risulti adatto al proprio club. 
Il Rotary crea opportunità attraverso la diversità. 
 
Holger Knaack, Presidente 2020/2021  

L’importanza del divertimento 
Impara a reagire anche nei momenti più difficili 
 

Q 
uando si parla di 100 giorni Governatore in realtà si 
arrotonda per difetto perché il lavoro di preparazio-
ne inizia ben prima, infatti, la formazione, 
l’impostazione del programma e il  lavoro preparato-

rio sono il  cuore delle attività che partono il 1° luglio. Come 
alla partenza del Gran Premio d Monza quando sei schierato 
non puoi cambiare più nulla, ma le prove e le modifiche che 
precedono la partenza sono il momento cruciale. 
Abbiamo lavorato duramente durante il periodo di confina-
mento affinché, certi di poter tornare a trovarsi in presenza, 
le attività potessero riprendere cercando  di adeguarsi a una 
realtà nuova, modificata e diversa. 
Di conseguenza ci siamo inventati un’assemblea distret-
tuale innovativa, attraverso la creazione di uno studio 
Virtuale dotato di un meraviglioso telo verde, in cui si sono 
alternati angoli diversi del nostro distretto e lo abbiamo 
proiettato nel futuro. 
Tutto questo ha costituito un passo necessario e significati-
vo che ci ha consentito sia di divedere di nuovo la positività 
che di sentire l’adrenalina delle novità. 
Purtroppo, dopo tre mesi, siamo ancora sul chi va là perché 
molte sono ancora le perplessità di alcune persone riguardo 
al trovarsi, mentre altri bramano di poter dimenticare, alme-
no durante le riunioni, che bisogna ancora tenere alta la 
guardia contro un nemico invisibile. 
In tutto questo ciò che deve fare un Governatore è molto 
semplice:  spronare i soci ad agire, tenere alto il morale di 
tutti, avere sempre come obiettivo la serenità dei propri 
club, dei  Presidenti, dei soci con un occhio di riguardo ver-
so coloro che hanno vissuto in modo particolarmente dram-
matico questi tre mesi di confinamento. 
Inoltre si deve far sentire ai soci l’amore per loro e per il 
lavoro a cui ci si sta dedicando, si deve trasferire la legge-
rezza di affrontare le prove difficili con un sorriso e diverti-
mento, ciò non significa prendere sotto gamba le situazioni 
ma solo sdrammatizzarle, inoltre si deve dare un motivo 
valido per sottrarre ore e momenti alle famiglie e al tempo 
libero.  
Durante gli anni del Rotaract ho imparato che il diverti-
mento è spesso legato ai risultati. Più ci divertiamo a fare 
qualcosa, meglio la facciamo, più persone coinvolgiamo e 
maggiori risultati otteniamo. Inoltre, impariamo a sorridere 
facendo service, formiamo i nuovi rotariani con attività di 
service sul campo, riserviamo la teoria e la formazione a 
momenti che possiamo gestire da remoto o in presenza 
indifferentemente, ma, soprattutto mettiamoci in gioco e 
siamo sempre in prima linea perché, come mi ha detto un 
caro amico, “l’esempio genera emulazione”. 
In aggiunta,  a causa delle modifiche introdotte del Covid-
19, dobbiamo imparare a vivere con due modalità: una in 
presenza facendo le cose con le dovute precauzioni e sele-
zionando le attività  da portare a compimento,  e l’altra da 
remoto sfruttando le nuove strade che la tecnologia ci of-
fre, ad esempio la possibilità di incontrare soci che magari 
non vediamo da qualche tempo e di avere la disponibilità di 
relatori che altrimenti non potrebbero essere con noi. 
Cosa fare quindi nei prossimi 100 giorni? Niente di diverso 

da quel che abbiamo fatto ora: continuiamo con grinta, con 

passione, con orgoglio per poter dire che ce la stiamo fa-

cendo ma continuiamo divertendoci! 

Laura Brianza 

I primi 100 giorni: la parola al Governatore  
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Presidente: Silvia Carminati 

  +39 342 5257372  

  silviacarminati.SC@gmail.com  
 
 

Consiglio Direttivo 
 

Presidente: Silvia Carminati 

Past Presidente: Corrado Bassoli 

Presidente Eletto: Andrea Agazzi 

Segretario: Vincenzo Cugno Garrano 

Tesoriere: Daniele Gervasio 

Prefetto: PDG Ettore Roche 

Consiglieri: Cristiano Arrigoni, Claudio 
Cominelli, Filippo Crippa Sardi, Alberto 
Longo 

Segretario: Vincenzo Cugno Garrano 

 +39 349 8115392  

 cugnogarrano@studiorcg.com 
 

 

Presidenti di Commissione 
 

Effettivo: Ettore Roche 

Pubblica Immagine: Giorgio Lazzari 

Programmi: Cristiano Arrigoni 

Amministrazione: Elena Depetroni 

Fondazione Rotary: Alberto Longo 

Azione Giovanile: Marco Bona 

Segreteria operativa:  

 +39 320 8206444  

 segreteria@rotarybgnord.org 

 

Motto per il Rotary 2020-2021 
“Il Rotary crea opportunità” 

 
Presidente del Rotary International 2020-21 : 
Holger Knaack 
  
Governatore del Distretto 2042 : 
Laura Brianza 

  governatore2021@rotary2042.it 
  
Segreteria Distrettuale: Via Canova, 19/a – MI 

  +39 02 36580222           

  segreteria@rotary2042.it 

 Siti Rotary in Internet. I Soci potranno trovare notizie ai seguenti indirizzi elettronici: 

   ROTARY INTERNATIONAL: http://www.rotary.org   

   ROTARY DISTRETTO 2042: http://www.rotary2042.it 

 

 Sede delle riunioni conviviali: Golf Club L'Albenza, Via Longoni, 12 – Almenno San Bartolomeo (BG) 

Al  fine di evitare “sofferenze” in cucina, spiacevoli ed affannosi assemblaggi di tavoli all’ultimo momento e, 
di conseguenza, poter organizzare al meglio le conviviali invitiamo tutti i signori Soci a segnalare la loro 
partecipazione (e di eventuali ospiti) alle conviviali. 

La Virtual Marathon è iniziata il 24 ottobre e sarà attiva fino al 

6 novembre. 

Ad oggi sono stati percorsi da tutti i Distretti aderenti 9.267 

chilometri. 

Il Distretto 2042 è al 1° posto per chilometri percorsi. 

Con orgoglio vi comunichiamo che ad oggi ne abbiamo percor-

si 2.524. 

Il nostro obiettivo è percorrerne 40.000! 

Abbiamo ancora parecchi chilometri da percorrere ma uniti 

possiamo farcela! 

 

 

Il 7 novembre in occasione del 

SEMINARIO SULLA FONDAZIONE ROTARY 

premieremo: 

• Il decano dei partecipanti 

• Il partecipante più giovane 

• Il miglior risultato ottenuto moltiplicando età x km 

percorsi 

• Il partecipante che ha percorso più km 

• Il Club che ha percorso più km 

• Il Club con più iscritti 

Un motivo in piu' per: 

CORRERE INSIEME  

PER SCONFIGGERE LA POLIO 


