ROTARY CLUB BERGAMO NORD

Servire al di sopra di ogni interesse personale

Bollettino n. 1218 del
10 settembre 2013

Anno sociale 2013/2014
Presidente: Carmelo Maccarone
Segretario: Sereno Locatelli Milesi

Soci presenti: Bergamaschi, Boselli,
Bosisio, Chiesa, Colani, Cominelli, Crippa,

Crippa Sardi, Cugno Garrano, Dall'Olio,
Facchin, Frizzi, Gallarati, Ghidini Testa,
Longo, Lorenzi Agostinelli, Maccarone,
Maestri, Mazzoleni G., Moioli, Nusiner,
Panseri, Pilenga, Poloni, Prosperi, Roche,
Salvoni.

Soci che hanno segnalato I'assenza:
Bassoli, Locatelli Milesi, Lorenzi, Ruggeri,

Sacerdote, Tucci.

Soci in temporaneo congedo: Crippa,
Zambaiti.
Coniugi e familiari:

Ospiti del Club:

Ospiti dei Soci:

Soci presso altri Club: Moioli il 13
settembre alla Commissione Alfabetizzazione

Soci di altri Club:

TOTALE EFFETTIVO: 52

SOCI D.O.F.: 10

TOTALE PRESENZE: 27
PERCENTUALE PRESENZE: 60,00%
ASSIDUITA' LUGLIO: 52,47%

Settembre: mese dedicato alle Nuove Generazioni

Vivere il Rotary
Cambiare Vite

La serata di martedi 10 settembre 2013, al rientro dalla pausa
estiva, € stata dedicata ad un "parliamo tra noi".

Il nostro Presidente Carmelo Maccarone, giustamente soddisfatto
per la buona partecipazione nonostante diversi soci siano tuttora in
vacanza, ha tenuto un discorso introduttivo che in realta € un po’ il
manifesto del suo programma.

In particolare, il proposito &€ quello di meglio attrezzare il nostro
club, anche alla luce della attuale situazione di crisi, generale e

purtroppo anche locale, in ogni caso con [|'obbiettivo di
ridimensionarci per stare meglio, garantendo comunque Ia
soddisfazione dei soci.

Altri  obbiettivi programmatici del nostro presidente sono

I'incremento della partecipazione, non solo di nuovi soci, ma anche
di chi gia € membro del club, sia attraverso un impulso ai soci a
proporsi attivamente nella vita del club, sia usufruendo delle
personalita presenti nel nostro distretto per rendere le nostre
conviviali sempre pil piacevoli e interessanti.
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Il Presidente Carmelo Maccarone

e reperibile al tel.: + 39 035 246545

fax +39 035 246583

cell. +39 335 5258233

e-mail: maccarone@uggettimaccarone.it

Il Segretario Sereno Locatelli Milesi
e reperibile al tel.: +39 035 541075
cell. 347 0612044

La Segretaria operativa Alessandra
Vaccher é reperibile al cell: +39 347
8454193

e-mail: segreteria@rotarybgnord.org
website: http://www.rotarybgnord.org

Consiglio Direttivo

Presidente: avv. Carmelo Maccarone
Past Presidente: dr. Giuseppe Chiesa
Vice Presidente e Presidente Eletto 2014-
2015: dr. Claudio Cominelli

Segretario: dr. Sereno Locatelli Milesi
Tesoriere: dr. Daniele Gervasio

Prefetto: ing. Francesco Maestri
Consiglieri: Filippo Crippa Sardi, Manuela
Testa Ghidini, Maurizio Facchin, Giuseppe
Mazzoleni.

Presidenti di Commissione

- Effettivo: dr. Giorgio Dall’Olio

- Relazioni Pubbliche: ing. Giuseppe
Mazzoleni

- Progetti: dr. Maurizio Facchin

- Amministrazione: dr. Daniele Gervasio
- Rotary Foundation: dr. Caterina Lorenzi
Agostinelli

- Nuove Generazioni: dr. Severino Frizzi

MOTTO PER IL ROTARY 2013-2014
“Engage Rotary, change Lives”

“Vivere il Rotary. Cambiare Vite”.
Presidente del Rotary International 2013-
2014 Ron D. Burton

Governatore Distretto 2042

Sergio Orsolini

Segreteria: Via Cimarosa, 4 - 6° P
Milano - 20144

Tel: 02 36580222 - Fax: 02 36580229
e-mail: segreteria@rotary2042.it

Siti Rotary in Internet

I soci potranno trovare tutte le novita ai
seguenti indirizzi elettronici:

ROTARY INTERNATIONAL:
http://www.rotary.org;

ROTARY ITALIANO: http://www.rotary.it;
ROTARY DISTRETTO 2042:
http://www.rotary2042.it

Sede delle conviviali

Ristorante Antica Perosa

c/o Starhotels Cristallo Palace

Via Betty Ambiveri, 35 - Bergamo

Settembre: mese dedicato alle Nuove Generazioni

Giustamente, il nostro Presidente ha anche voluto sensibilizzare i
soci ad una maggiore solidarieta, non solo verso la nostra comunita
ma anche in favore degli altri soci, aiutando quelli che sono in
temporanea difficolta economica per via della crisi, come pure
stando vicini a chi di noi si trova nel bisogno per ragioni anagrafiche
o personali.

Una ulteriore idea del nostro Mac & quella di programmare una
serata solo per le donne, ma su questo profilo non ha voluto
aggiungere nulla, vedremo...

A questo punto la discussione si & spostata sul tema del nostro
nuovo sito, abilmente rimodernato dall’'amico Sergio Panseri e che &
gia on line nella sua versione definitiva: attende solo di essere
frequentato con maggiore assiduita dai soci! L'idea € di non inviare
piu via e-mail il file del bollettino settimanale, ma unicamente un
link (vale a dire il collegamento alla pagina del sito dove si trova il
bollettino), al fine di incentivare la navigazione dei soci sul nostro
nuovo portale, che tuttavia €& opportuno trovare il modo di
aggiornare costantemente. L’amico Pietro Moioli, tuttavia, ha
segnalato che diversi soci ancora adesso gradirebbero ricevere il
bollettino cartaceo, altro che un file via e-mail o addirittura un
semplice link.

La serata & proseguita con la partecipazione di altri numerosi soci
(in ordine cronologico): Fabio Bergamaschi (che nel frattempo &
divenuto responsabile distrettuale per la organizzazione degli
eventi), Alberto Longo (che ha proposto di aiutare anche gli scolari
in difficolta), Severino Frizzi (ci ha sollecitato il Presidente e i soci a
far si che torni I'atmosfera di amicizia delle origini del nostro club),
Giuseppe Mazzoleni (che, anche alla luce del discorso del Presidente
e degli interventi precedenti, ha proposto di ridurre il numero dei
incontri mensili da 4 a 3, per migliorare la qualita media, ha
riproposto l'idea che un incontro si tenga all'ora di pranzo, ha
ricordato la possibilita che nel sito venga pubblicato il curriculum dei
soci con relativa fotografia e ci ha sollecitati a riflettere come, per
incrementare sensibilmente il nhumero degli iscritti, in fin dei conti
basterebbe che ciascuno di noi invitasse anche solo un socio
nuovo), Giorgio Dall'Olio (ha sollecitato i soci ad una maggiore
partecipazione, non solo alle conviviali ma anche alla vita del club
ed ha proposto che i nostri service vengano destinati in particolare
ad iniziative sul territorio del club), Luigi Nusiner (che, dall’alto della
sua lunga esperienza nel club, ha ricordato come in realta nella
maggior parte delle occasioni i soci non vengono coinvolti nella vita
del club, tantomeno consultati, auspicandone una maggiore
informazione e formazione) e Ettore Roche (ha espresso il desiderio
che le nostre conviviali continuino a svolgersi la sera, ha auspicato
che vengano ripristinati i rapporti con il club gemellato di Mulhouse,
in Alsazia ed ha invitato il Presidente a riprendere a leggere ai soci
la lettera del Governatore).

VCG

Bollettino n. 1218 del 10 settembre 2013 - pag. 2




Terza lettera del Governatore

LE NUOVE GENERAZIONI, I LEADER DI
DOMANI

Caro Presidente, Caro Segretario, Cari Soci tutti,

il calendario rotariano consegna al mese di
Settembre la trattazione di un tema di vibrante e
costante attualita: le Nuove Generazioni.
Argomento poliedrico, spesso emotivo, talora
controverso, comunque strategico, sul quale
perennemente si confrontano idee e teorie,
esperienze e aspettative, opinioni e dubbi,
certezze e ansie, discordanze e interrogativi.
Come anticipato nelle mie lettere precedenti, non
mi limiterd0 a esprimere una visione, la mia,
sull'argomento rotariano del mese, ma sollecitero
opinioni altrui all'interno del nostro Sodalizio
cercando il confronto con una pluralita di punti di
vista, nella continua ricerca di motivazioni e
slanci, volti sempre a delineare il percorso futuro.
Ebbene, questa volta ho proposto la disanima del
tema mensile ad alcuni giovani amici Rotaractiani,
di provenienza diversa, in momenti diversi.
Anzitutto, abbiamo descritto I'ambito nel quale
intendiamo muoverci.

Giovani generazioni: stiamo qui parlando di
giovinezza certamente anagrafica, ma anche di
maturazione e di stati d'animo; la giovinezza ¢ "la
vittoria del coraggio sull'amore della comodita"
(GF. Ravasi, Un pensiero al giorno). Ci riferiamo a
generazioni ancora impegnate nella propria
formazione di base, a quelle che si accingono ad
affrontare il mondo del lavoro, infine a quelle gia
impegnate nelle prime prove della Vvita
professionale. Nell'intento di sollecitare le piu
convinte reazioni dei miei interlocutori ho calcato
la mano, ricordando che spesso, troppo spesso,
queste generazioni soffrono d'indifferenza morale,
di superficialita, d'immaturita. Ovvero sono spente
dalla noia, quel velo grigio e diafano di apatia,
insoddisfazione. O addirittura sono perse nel
vuoto, che €& inerzia e demotivazione. O hanno
perduto il senso del pudore, della decenza, la
capacita di arrossire ("L'uomo & l'unico animale
capace di arrossire, ma anche l'unico ad averne
bisogno", Mark  Twain). Insomma, una
provocazione.

E la reazione diffusa dei miei interlocutori & stata,
con qualche mia sorpresa, di larga condivisione e
consapevolezza, di piena coscienza che il
problema esiste ed € di proporzioni purtroppo
ampie. In altri termini, nessuna difesa d'ufficio,
ma al contrario piena coscienza di un quadro le
cui tinte sono preoccupanti: decadimento morale,
insufficienze dello stato sociale, crisi della societa
civile, depressione economica, pesano come
macigni su chi si appresta a gettarsi nella mischia,
o vi e gia impegnato.

Ma nel contempo, accanto alla coscienza di tale
barriera di difficolta, in questi giovani ferma € la
determinazione a fronteggiarla e prevenirne gli
effetti deleteri. Convinta € la volonta di mettere in
atto tutti i possibili mezzi che il nostro Sodalizio
rende disponibili, animandone le innumerevoli
opzioni ed attivita, sia locali che internazionali. Il
mondo oggi ha un disperato bisogno di una
'visione' per affrontare crescenti difficolta e crisi, e
richiede una diffusa 'leadership' per trasformare
guesta visione in realta. Ebbene, formare questa
leadership € la principale nostra missione nei
confronti delle Nuove Generazioni.

segue

Settembre: mese dedicato alle Nuove Generazioni

Short Term Exchange Program

Il nostro Club lo scorso inverno ha sostenuto la candidatura della
giovane Valeria Mazzola di Bergamo nell'ambito del programma
STEP “Short Term Exchange Program” promosso dal RI, scambio
giovani (“Youth Exchange”) della durata di un mese.
Valeria ha quindi partecipato alle selezioni ed ha ottenuto di
partecipare questa estate allo scambio giovani con Aysu Unal, una
ragazza turca, il cui papa €& socio del RC Ankara Kizilay,
appartenente al D2430 e fondato nel 1974.
Molto simpaticamente Aysu e Valeria hanno voluto farmi visita in
Studio, avendo io presentato formalmente Valeria con l'avallo del
Club, prima del rientro di Aysu in Turchia, permettendo cosi lo
scambio dei gagliardetti del nostro Club con quello di Ankara.
E’ stata una simpatica occasione per verificare, una volta di piQ,
come questi programmi siano delle autentiche gemme nella vita del
Rotary che, per davvero, permettono lo scambio di idee e la
condivisione di conoscenze tra le persone ed i piu giovani in
particolare.
E’ stato bello, parlando con le due ragazze, verificare |I'entusiasmo
per I'esperienza vissuta e sentir discorrere di progetti per il futuro.
Solo guardando oltre il ridotto spazio che occupiamo e
confrontandoci possiamo sperare di capire il mondo che ci circonda
e coloro che lo abitano.

Filippo Crippa Sardi

Bollettino n. 1218 del 10 settembre 2013 - pag. 3




Qualche ulteriore allarme, presso i miei giovani

amici Rotariani, & emerso quando abbiamo
affrontato alcuni temi collaterali della societa,
quali il declinante attaccamento al lavoro, il

sostegno carente delle Istituzioni, la disciplina che
nasce in famiglia e la auto-disciplina, il tutoraggio
tra generazioni successive, la carenza dei percorsi
didattici, I'impegno civile, la caduta di valori, la
diffusa mancanza dei fiducia, la dignita nel lavoro.
Ma la coscienza di queste criticita non spegne, al
contrario acuisce la determinazione a ben operare
sul fronte volontaristico, nell'intento di far bene, e
far bene ad altri. Ed esalta il grande valore
dell'aggregarsi, del ritrovarsi insieme per 'fare’, e
chiudere il proprio giorno piu ricchi.

Dibattere di Nuove Generazioni con giovani amici
Rotaractiani & stato confortante infine, giacché la
coscienza (ahimé condivisa!) di problemi e disagi
€ stata ampiamente compensata dalla tenace

determinazione manifestata nel perseguire i
fondamentali valori rotariani:

"service, fellowship, diversity, integrity,
leadership”.

Sergio Orsolini
Governatore a.r. 2013/2014

Prossimi eventi del Distretto

Il 28 settembre 2013 Concerto per End Polio
Now al Teatro La Fenice di Venezia

Il 26 ottobre 2013 dalle ore 9.00 Seminario sulla
Leadership presso la IULM Via Carlo Bo, 1

Auguri di Settembre

Buon compleanno ai nostri soci:
Claudio Ferigo il 16, Matteo Oriani il 30
settembre.

Buon onomastico alle nostre Signore:
Roberta Moioli il 17 settembre.

Per organizzare al meglio le conviviali
invitiamo tutti i signori Soci a segnalare la
loro partecipazione alle conviviali.

Cid per evitare “sofferenze” in cucina,
spiacevoli ed affannosi assemblaggi di tavoli
all’'ultimo momento, grazie.

Prefetto: Francesco Maestri
Recapito telefonico:335 6071305

Settembre: mese dedicato alle Nuove Generazioni

Programma delle prossime riunioni:

Nel Rotary Club Bergamo Nord

Martedi 17 settembre in sede alle ore 20. Visita del Governatore
Sergio Orsolini. Serata riservata ai Soci.

Martedi 24 settembre in sede alle ore 20. Prima Assemblea di
Club dell'anno rotariano 2013-2104.

Nei Club del Gruppo Orobico 1

Rotary Club Bergamo: Lunedi 16 settembre ore 20,00 Riunione
serale, con familiari ed amici, presso il ristorante Pianone -
Bergamo "Festa del rientro". Prenotazione obbligatoria entro e non
oltre I'11 settembre.

Rotary Club Bergamo Ovest: Lunedi 16 settembre ore 20 Antico
Ristorante del Moro, Bergamo "Parliamo tra noi"

Rotary Club Bergamo Citta Alta: Giovedi 19 settembre ore
20,00, alla Taverna, intervento propedeutico del presidente Moresco
sul tema “La Giustizia a Bergamo”, Un tema di grande attualita che
si completera in ottobre con due importanti interventi.

Rotary Club Bergamo Sud: Giovedi 19 settembre 2013 h.20.00
presso Ristorante La Marianna “Architetti senza frontiere”
Associazione no profit.

Nei Club del Gruppo Orobico 2
Rotary Club Sarnico Valle Cavallina: non pervenuto
Rotary Club Romano di Lombardia: non pervenuto

Rotary Club Treviglio e della Pianura Bergamasca: Mercoldi 18
Settembre ore 20.00 - Palace Hotel Zingonia: Presente e Futuro
delle Libere Professioni con il dottor Roberto Callioni.

Rotary Club Dalmine Centenario: Giovedi 19 settembre ore 20
Risorante la Vacherie - Brusaporto. "Come ottimizzare Ila
prestazione sportiva e lavorativa con la chiropratica" Relatore Dott.
Antonio Gil.

Bollettino n. 1218 del 10 settembre 2013 - pag. 4




